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หลักสูตรการฝกอบรมดับเพลิงขัน้ตน 

 

หลักการและเหตุผล 

การเกิดเพลิงไหมในสถานประกอบการยอมกอใหเกิดความเสียหายตออาคาร สถานที่ อุปกรณ การผลิต วัตถุดิบ สินคา และบุคลากร รวมถึง

ภาพลักษณของสถานประกอบการดวย กระทบผลประกอบการของนายจางและภาพรวมของประเทศ การดําเนินการเพื่อปองกันไมใหเกิดเพลิงไหม

หรือการจัดการระงับเพลิงขั้นตนเพื่อปองกันไมใหเพลิงไหมลุกลามจึงจําเปนอยางยิ่ง  

หลักสูตร “หลักสูตรการฝกอบรมดับเพลิงขั้นตน” เปนหลักสูตรที่นายจางของสถานประกอบการตองจัดอบรมใหลูกจางอยางนอย 40% ของจํานวน

ลูกจางแตละหนวยงาน เพื่อใหเปนไปตามกฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และดาํเนินการดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย

และสภาพแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555 และเพื่อบรรเทาความเสียหายที่รายแรงอันเกิดจากเหตุเพลิง

ไหม 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางทัศนคติที่ดีในการรวมมือปองกันและระงับอัคคีภัย 

2. เพื่อเปนการลดความสูญเสีย ชีวิต และทรัพยสินจากการเกิดเพลิงไหม 

3. เพื่อใหมีความรูและทักษะทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สามารถนําความรูไปประยุกตใชในการทํางานและในชีวิตประจําวนัได รวมทั้ง รูจัก

วิธีการปองกันและการเขาระงับเหตุอัคคีภัยไดอยางถูกตองถูกวิธี 

4. เพื่อใหสถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมาย โดยสอดคลองกับกฎกระทรวงเกี่ยวกับมาตรฐานในการบริหารจัดการและ การดําเนินการ

ดานความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555 

หัวขอการอบรม 

⋅ ทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม 

⋅ การแบงประเภทของเพลิง และวิธีดับเพลิงประเภทตาง ๆ 

⋅ จิตวิทยาเมื่อเกิดอัคคีภัย 

⋅ การปองกันแหลงกําเนิดของการติดไฟ 

⋅ เคร่ืองดับเพลิงชนิดตาง ๆ 

⋅ วิธีการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 

⋅ โดยใชในการดับเพลิง 

⋅ แผนปองกันและระงับอัคคีภัย 

⋅ การจัดระบบปองกันและระงับอัคคีภัย และการประยุกตใชระบบและอุปกรณที่มีอยูในสถานประกอบกิจการ 

วิทยากร  

วิทยากร บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ผูมีความรู ความเชี่ยวชาญและมีประสบการณดานการระงับอัคคีภัยมานานกวา 

10 ป ไดรับการขึ้นทะเบยีนวิทยากรตามกฎหมายจากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

หลักสูตรนี้เหมาะสําหรับ 

พนักงานทุกคน 

วิธีการอบรม 

บรรยายและฝกปฏิบัติภายใตสถานการณจําลอง โดยเนนที่ผูเขาอบรมเปนศูนยกลาง (20 คน/รุน) 

ระยะเวลา 

1 วัน เวลา 09.00-16.00 น. (6 ชั่วโมง) 


