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หลักสูตรการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

 

หลักการและเหตุผล 

การเกิดเพลิงไหมในสถานประกอบการยอมกอใหเกิดความเสียหายตออาคาร สถานที่ อุปกรณ การผลิต วัตถุดิบ สินคา และบุคลากร รวมถึง

ภาพลักษณของสถานประกอบการดวย กระทบผลประกอบการของนายจางและภาพรวมของประเทศ การดําเนินการเพื่อปองกันไมใหเกิดเพลิงไหม

หรือการจัดการระงับเพลิงขั้นตนเพื่อปองกันไมใหเพลิงไหมลุกลามจึงจําเปนอยางยิ่ง  

หลักสูตร “หลักสูตรการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ” เปนหลักสูตรที่นายจางของสถานประกอบการตองจัดอบรมใหลูกจางอยางนอย 

40% ของจํานวนลูกจางแตละหนวยงาน เพื่อใหเปนไปตามกฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และดําเนินการดานความ

ปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดลอมในการทํางานเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555 และเพื่อบรรเทาความเสียหายที่

รายแรงอันเกิดจากเหตุเพลิงไหม 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางทัศนคติที่ดีในการรวมมือปองกันและระงับอัคคีภัย 

2. เพื่อชวยลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินจากการเกิดเพลิงไหม 

3. เพื่อใหมีความรูและทักษะ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สามารถนําความรูไปประยุกตใชในการทํางานและในชีวิตประจําวันได รวมทั้ง 

รูจักวิธีการปองกันและการเขาระงับเหตุอัคคีภัยไดอยางถูกตองถูกวิธี 

4. เพื่อใหสถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมาย โดยสอดคลองกับกฎกระทรวงเกี่ยวกับมาตรฐานในการบริหารจัดการและการดําเนินการ

ดานความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555 

หัวขอการอบรม 

1. แผนการดับเพลิงและวิธีการดับเพลิง 

⋅ ลําดับขั้นตอนการปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหมขั้นตน 

⋅ การกําหนดตัวบุคคลและหนาที่เพื่อระงับเหตุเพลิงไหมขั้นตน 

⋅ การกําจัดเชื้อเพลิง การคลุมดับหรือการกําจัดอากาศ 

2. แผนการอพยพหนีไฟและวิธีการอพยพหนีไฟ 

⋅ ลําดับขั้นตอนการปฏิบัติในการอพยพหนีไฟ 

⋅ การคนหาและชวยเหลือผูประสบภัย 

⋅ หลักการปฐมพยาบาล และการเคล่ือนยายผูบาดเจ็บ 

⋅ อุปกรณที่ใชในการคนหาเพื่อชวยเหลือผูประสบภัย 

วิทยากร  

วิทยากร บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ผูมีความรู ความเชี่ยวชาญ และมปีระสบการณดานการระงับอัคคีภัยมานานกวา 

10 ป ไดรับการขึ้นทะเบยีนวิทยากรตามกฎหมายจากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

หลักสูตรนี้เหมาะสําหรับ 

พนักงานทุกคน 

วิธีการอบรม 

บรรยายและฝกปฏิบัติภายใตสถานการณจําลอง โดยเนนที่ผูเขาอบรมเปนศูนยกลาง (ไมเกิน 40 คน/รุน) 

ระยะเวลา 

1 วัน เวลา 09.00-16.00 น. (6 ชั่วโมง) 


